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第一章 毕业生基本信息

河南工学院 2023届毕业生共有 5827人，其中本科毕业生 3822人，

专科毕业生 2005 人。

1．毕业生的学院分布

河南工学院 2023 届毕业生分布在 12 个学院，各学院毕业生人数

及占比见下表：

表 1-1 各学院毕业生人数及占比统计

序号 学 院 人数 占比

1 管理学院 858 14.72%

2 机械工程学院 825 14.16%

3 电气工程与自动化学院 792 13.59%

4 计算机科学与技术学院 683 11.72%

5 电子信息工程学院 489 8.39%

6 艺术设计学院 454 7.79%

7 车辆与交通工程学院 411 7.05%

8 材料科学与工程学院 337 5.78%

9 电缆工程学院 290 4.98%

10 经济学院 274 4.70%

11 外国语学院 210 3.60%

12 智能工程学院 204 3.50%
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2023 届毕业生的学院人数分布上分析，各学院整体上程减少趋势，

有 9 个学院毕业生人数减少，其中本届毕业生分布中机械工程学院、

经济学院、管理学院人数减少，其他学院人数均有增加；占比上，计

算机科学与技术学院等 4 个学院毕业生人数占比实现正增长，机械工

程学院等 4 个学院毕业生人数占比呈现负增长，管理学院等 4 个学院

毕业生数量占比保持不变。

从 2023 届毕业生人数占比分析，各学院毕业生占比基本稳定，仅

有机械工程学院、计算机科学与技术学院等 2 个学院占比明显降低，

管理学院、电气工程与自动化学院、智能工程学院等 3 个学院占比明

显增加，其他各学院毕业生人数占比基本稳定。

2．毕业生的专业分布

河南工学院 2023 届毕业生分布在 45 个专业，各专业毕业生人数

及占比如下表所示：

表 1-2 各专业毕业生人数及占比统计

序号 专 业 人数（人） 占比情况

1 电气工程及其自动化 271 4.65%

2 财务管理 268 4.60%

3 机械设计制造及其自动化 239 4.10%

4 软件工程 238 4.08%

5 会计 204 3.50%

6 环境设计 199 3.42%

7 大数据技术与应用 198 3.40%

8 自动化 187 3.21%
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序号 专 业 人数（人） 占比情况

9 物流管理 185 3.17%

10 车辆工程 182 3.12%

11 电气自动化技术 165 2.83%

12 机械制造与自动化 164 2.81%

13 智能制造工程 161 2.76%

14 机电一体化技术 160 2.75%

15 电子信息工程 157 2.69%

16 电缆工程 155 2.66%

17 通信工程 150 2.57%

18 电线电缆制造技术 135 2.32%

19 工业工程 129 2.21%

20 汽车服务工程 127 2.18%

21 应用英语 124 2.13%

22 数据科学与大数据技术 124 2.13%

23 机器人工程 124 2.13%

24 物联网工程 123 2.11%

25 光电信息科学与工程 108 1.85%

26 电子商务 107 1.84%

27 机械电子工程 101 1.73%

28 汽车检测与维修技术 100 1.72%

29 广告设计与制作 99 1.70%

30 环境艺术设计 95 1.63%
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序号 专 业 人数（人） 占比情况

31 材料成型及控制工程 92 1.58%

32 测控技术与仪器 91 1.56%

33 国际贸易实务 87 1.49%

34 新能源材料与器件 87 1.49%

35 商务英语 86 1.48%

36 建筑智能化工程技术 80 1.37%

37 材料科学与工程 80 1.37%

38 金融数学 80 1.37%

39 智能电网信息工程 78 1.34%

40 应用化工技术 77 1.32%

41 无人机应用技术 74 1.27%

42 旅游管理 72 1.24%

43 产品艺术设计 61 1.05%

44 汽车制造与装配技术 2 0.03%

45 环境工程技术 1 0.02%

2023 届毕业生生源结构继续调整，在学校 2023 届毕业生各专业

中，新增了 8 个专业，调减了 9 个专科专业；本届毕业生占比最高的

专业为电气工程及其自动化，占比约为 4.65%，占比最低的为产品艺

术设计，占比约为 1%。其中，汽车制造与装配技术和环境工程技术

等 2 个专业仅有延毕生。

随着专业调整不断深化，我校毕业生学历分布结构逐年向本科发

展 2023 届毕业生中本科毕业生占比首次超过 50%。2023 届毕业生的
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学历分布如下：

表 1-3 毕业生的学历分布表

学 历
2023 届 2022 届

人数 占比 人数 占比

本科生毕业 3822 65.59% 3503 47.39%

专科生毕业 2005 34.41% 3889 52.61%

3．毕业生的性别统计

2023 届毕业生中，男生有 2976 人，约占 61.49%，女生有 1884 人，

约占 38.54%。男、女生比例约为 1.6:1。女生比例持续升高，占比接

近 40%。详情见下表。

表 1-4 2021-2023 届毕业生性别比例表

性别 2023 届 2022 届 2021 届

男生 61.46% 65.61% 66.30%

女生 38.54% 34.39% 33.70%
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第二章 毕业生去向落实率

毕业生去向落实率是反映高校办学水平、毕业生质量和社会用人

单位评价的重要指标，在高校就业工作中发挥着重要的作用。

1．招聘单位进校情况

据河南工学院就业信息网和智慧就业平台统计数据显示，截止

2023 年 8 月 30 日，2023 年度我校共举办线上大型招聘会 4场（线上

3 场，线下一场），专场宣讲会 202 场（以线上为主），线上发布招

聘信息 495 条，微信公众号推送招聘信息 1251 条，招聘企业数量累

计 1499 家（宣讲 202家、线上 3 场（795 家，线下 1 场 502 家），岗

位信息 18399 个。

2．毕业生去向落实率总体情况

河南工学院 2023 届毕业生共有 5827 人，根据河南省大中专毕业

生就业信息管理系统显示，截止 2023 年 8 月 30 日，初次统计毕业生

去向落实率为 83.40%，本科毕业生去向落实率为 78.45%，专科毕业

生去向落实率为 93.05%。

3．分专业毕业生去向落实率

2023 届各专业毕业生去向落实率从整体看，专科各专业毕业生去

向落实率相对本科毕业生普遍较高。2023 届各专业毕业生去向落实率

排序具体情况见下表：

表 2-1 2023 届分专业毕业生去向落实率排序统计

序号 专 业 毕业生去向落实率

1 会计 97.55%

2 旅游管理 97.22%
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序号 专 业 毕业生去向落实率

3 国际贸易实务 96.55%

4 大数据技术与应用 96.46%

5 电线电缆制造技术 96.30%

6 汽车检测与维修技术 96.00%

7 电缆工程 95.48%

8 新能源材料与器件 95.40%

9 电子商务 95.33%

10 电气自动化技术 94.55%

11 应用化工技术 93.51%

12 应用英语 92.74%

13 建筑智能化工程技术 92.50%

14 工业工程 91.47%

15 机电一体化技术 91.25%

16 机械制造与自动化 89.63%

17 测控技术与仪器 89.01%

18 材料成型及控制工程 88.04%

19 无人机应用技术 87.84%

20 软件工程 86.55%

21 物联网工程 86.18%

22 电气工程及其自动化 85.98%

23 自动化 85.56%

24 物流管理 85.41%

25 产品艺术设计 85.25%

26 数据科学与大数据技术 83.87%

27 广告设计与制作 83.84%

28 环境艺术设计 83.16%

29 材料科学与工程 82.50%
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序号 专 业 毕业生去向落实率

30 智能电网信息工程 80.77%

31 光电信息科学与工程 78.70%

32 机器人工程 77.42%

33 通信工程 76.00%

34 车辆工程 75.27%

35 金融数学 75.00%

36 汽车服务工程 74.02%

37 机械电子工程 73.27%

38 财务管理 72.01%

39 电子信息工程 71.34%

40 机械设计制造及其自动化 71.13%

41 智能制造工程 66.46%

42 环境设计 52.26%

43 商务英语 51.16%

注释：2023 届毕业生中，延毕专业人数极少，不具备统计分析价

值，这里未展现。
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第三章 毕业生就业质量

毕业生就业质量是反映高校人才培养水平和毕业生就业能力、职

业发展能力的一个重要指标，是学校各教育、教学部门改进工作的参

考依据。数据来源：《河南省大中专毕业生就业管理系统》《河南工

学院应届毕业生就业质量调查》。

一、毕业生就业流向

1．毕业生就业单位性质分布

关于毕业生就业单位性质的统计，以“河南省毕业生就业管理系

统”数据为准。数据表明河南工学院 2023 届已经就业的毕业生到“其

他企业”中就业的人数占全部毕业生的 44.53%，较 2022 届毕业生的

49.19%有所减少，较 2021 届毕业生的 56.69%大幅度减少。

2023 届毕业生选择深造学习的比例继续升高，实现升学的毕业生

占全部毕业生的 31.73%，较 2022 届毕业生的 34.97%略有降低，分析

结果应该是专科毕业生人数占比减少导致。考研被录取学生 332 人，

较 2022 届增加 54 人，占本科毕业生的 8.69%。有 7名毕业生选择自

主创业，占比为 0.12%，较 2022 届的 20 人有较大减少，超过 2021 届

的 4人。2023 届毕业生就业的单位性质流向数据如下：

表 3-1 2023 届毕业生就业单位流向数据统计

序号 单位性质 人数（人）

1 其他企业 2595

2 升学 1849

3 待就业 967

4 国有企业 298
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序号 单位性质 人数（人）

5 三资企业 51

6 部队 28

7 中初教育单位 14

8 其他事业单位 8

9 自主创业 7

10 机关 4

11 高等教育单位 2

12 地方基层项目 2

13 医疗卫生单位 1

14 国家基层项目 1

合计 5827

2．毕业生就业行业分布

数据显示，“制造业”仍然是学校 2023 届毕业生就业主要领域，

占总就业流向的 22.91%，较 2022 届的 26.54%略有降低，为近 3 年的

最低；2023 届毕业生就业流向“租赁和商务服务业”方向的也有较大的

减少，约为 2.64%，连续 3 年降低。2023 届毕业生行业分布增加较大

的是“电力、热力、燃气及水生产和供应业”行业，占比为 2.44%，

为近 3 年的最高，在“教育”行业就业的毕业生占比也达到近 3 年最

低。详细情况见下表：

表 3-2 2021-2023 届毕业生就业行业性质统计
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就业行业 2023届 2022 届 2021 届

制造业 22.91% 26.54% 23.66%

信息传输、软件和信息技术服务业 6.80% 6.36% 5.88%

建筑业 3.69% 2.84% 3.12%

批发和零售业 3.14% 3.79% 6.63%

租赁和商务服务业 2.64% 4.98% 3.62%

电力、热力、燃气及水生产和供应业 2.44% 1.31% 1.17%

居民服务、修理和其他服务业 1.72% 2.22% 5.17%

教育 1.22% 1.42% 1.55%

科学研究和技术服务业 1.05% 1.03% 1.01%

交通运输、仓储和邮政业 1.00% 1.23% 2.04%

文化、体育和娱乐业 1.00% 0.41% 1.39%

金融业 0.76% 0.49% 0.41%

住宿和餐饮业 0.60% 0.74% 1.58%

农、林、牧、渔业 0.58% 0.47% 1.12%

采矿业 0.50% 0.18% 0.10%

军队 0.48% 0.77% 0.26%

房地产业 0.45% 0.45% 1.08%

公共管理、社会保障和社会组织 0.33% 0.37% 0.35%

卫生和社会工作 0.27% 0.22% 0.35%

水利、环境和公共设施管理业 0.14% 0.27% 0.41%
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注：此为省就业数据库原始数据，待就业的为未就业和升学深造

的毕业生。

3．毕业生就业区域分布

我校 2023 届毕业生在 31 个省级区域中均有就业，工作单位所在

地在河南省内的达到 89.55%，较 2022 届毕业生的 86.37%有所增加，

达到近 3 年的最高。在浙江省、江苏省等经济发达地区的就业占比明

显降低。在今年我校毕业生就业区域分布的统计中首次出现出国流向

的毕业生，达到 6 人。

表 3-3 2023 届毕业生就业区域流向统计

序号 所在地区 人数（人） 占比

1 河南省 5218 89.55%

2 江苏省 86 1.48%

3 浙江省 54 0.93%

4 山东省 46 0.79%

5 湖北省 39 0.67%

6 河北省 31 0.53%

7 陕西省 29 0.50%

8 四川省 25 0.43%

9 甘肃省 25 0.43%

10 安徽省 24 0.41%

11 山西省 21 0.36%

12 上海市 19 0.33%
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序号 所在地区 人数（人） 占比

13 重庆市 19 0.33%

14 辽宁省 18 0.31%

15 江西省 16 0.27%

16 宁夏回族自治区 16 0.27%

17 福建省 15 0.26%

18 湖南省 13 0.22%

19 广西壮族自治区 13 0.22%

20 北京市 12 0.21%

21 天津市 12 0.21%

22 海南省 12 0.21%

23 吉林省 9 0.15%

24 黑龙江省 9 0.15%

25 贵州省 9 0.15%

26 内蒙古自治区 7 0.12%

27 云南省 7 0.12%

28 新疆维吾尔自治区 6 0.10%

29 广东省 5 0.09%

30 青海省 5 0.09%

31 西藏自治区 1 0.02%

32 国外 6 0.10%
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据统计，2023 届毕业生就业流向为新乡市的有 441 人，约占全部

毕业生的 7.57%，较 2022 届大幅度降低，近 3年连续下降。就业流向

为郑州的我校 2023 届毕业生有 1096 人，占比约为 18.81%，较 2022

届毕业生的 1594 人继续降低，近 3 年连续下降。

二、就业岗位

1.就业岗位满意度

2023 届毕业生总体对就业岗位的满意度调查结果显示，总体满意

度（“一般”及以上）为 95.64%，较 2022 届毕业生的满意度 95.66%基

本持平，较 2021 届毕业生的满意度 96.49%略有下降，高于 2020 届毕

业生的 93.28%。全校毕业生就业岗位总体满意度统计如下：

表 3-4 就业岗位满意度统计

选项 数量 占比

满意 1222 20.88%

基本满意 2329 39.80%

一般 2046 34.96%

不太满意 133 2.27%

不满意 122 2.08%

2.毕业生就业岗位专业对口率

2023 届毕业生就业岗位的专业对口率调查结果显示，2023 届毕

业生的专业对口率（一般及以上）为 88.24%，较 2022 届毕业生的

88.01%略微高出。统计数据如下：
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表 3-5 毕业生就业岗位专业对口率统计

选项 数量 占比

完全对口 807 13.79%

基本对口 2669 45.61%

一般 1688 28.84%

不太对口 415 7.09%

不对口 273 4.67%

三、毕业生对学校就业服务的满意度

根据调查，2023 届毕业生对学校提供有效就业信息基本满意以上

的占 96.95%，基本与 2022 届的 96.79%持平。具体数据如下：

表 3-6 毕业生对学校就业服务的满意度统计

毕业生对学校就业

服务的评价
2023 届 2022 届 2021 届 2020 届 2019 届

满意 42.08% 51.14% 44.04% 36.29% 26.58%

基本满意 54.87% 45.64% 50.25% 53.58% 57.99%

不太满意 2.61% 2.26% 4.36% 7.56% 11.23%

不满意 0.44% 0.95% 1.34% 2.58% 4.23%

四、毕业生对母校推荐度

调查显示，2023 届毕业生会向亲朋好友推荐学校的比例为

94.69%，达到近 5 年来的最高水平。
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表 3-7 毕业生对母校推荐度统计

母校推荐度 2023 届 2022 届 2021 届 2020届 2019 届

推荐 94.69% 94.40% 94.11% 91.94% 89.72%

不推荐 5.31% 5.60% 5.89% 8.06% 10.28%

五、用人单位满意度

我校对来前来招聘的 400多家用人单位开展问卷调查，调查显示，

用人单位的满意度为 97.61%，维持在较高水平。

2023 年 10 月 30 日


